
การมีส่วนร่วมของบุคคลภายนอกผ่านคณะกรรมการพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลนาถ่อน 

เมื่อวันที่ 31 มกราคม 2566 ณ องค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน อำเภอธาตุพนม จังหวัด
นครพนม ได้จ ัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน ซึ ่งมีคณะกรรมการ 
ประกอบด้วย 
 1. นายก่าย    เมาลี  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน 

2. นายสง่า    เมามีจันทร์ รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน 
3. นายอลงกร    สิงห์เงา  รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน 
4. นางสาวพรธิพา   สมจันทร์ เลขานุการนายก อบต.นาถ่อน 
5. นายพิสิทธิ์    ติเล  สมาชิกสภา อบต.นาถ่อน 
6. นายประกอบ   สมศรี  สมาชิกสภา อบต.นาถ่อน 
7. นายพูลชัย    หนูผาบ  สมาชิกสภา อบต.นาถ่อน 
8. นายอาคม   อรรคนิตย์ ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน 
9. จ่าเอกไพโรจน์   บางทราย รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลนาถ่อน 
10. นายจำเนียร   ยงยันต์  หัวหน้าสำนักปลัด 
11. นางรวีวรรณ   กุนชน  หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน 
12. นางสาวผกายมาศ  พินิจการ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 
บุคคลภายนอก ได้แก่ 
1. นายประสิทธิ์   พิมพา  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. นายสมควร    สุทันต์  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นางกัลยาณี    ไชยมาตย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
4. นายฉัตรบดินทร์   มะลัย  ผู้แทนภาครัฐ 
5. นางเจียมรักษ์   ทาทอง  ผู้แทนภาครัฐ 
6. นายวิระชัย    ทองสามัญ ผู้แทนภาครัฐ 
7. นายเฉลิม    วีระวงศ ์ ผู้แทนประชาคม 
8. นายประเทียบ   แก้วมณี  ผู้แทนประชาคม 
9. นายเดช    ติเล  ผู้แทนประชาคม 

  โดยประชุมหารือในประเด็นการพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 เพื่อปรับเปลี่ยนเป้าหมายโครงการให้สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน และให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่บริบทสังคมทีม่ีการเปลี่ยนแปลงไป อย่างมปีระสิทธิภาพมากที่สุด 
 
 
 
 
 
 
 



ภาพประกอบการพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เปลี่ยนแปลง ครั้งที่ 1/2566 
 

   
 
 
 

    
 

 
 
 
 



สรุปข้อมูลของผู้มสี่วนร่วม 
ผู้มีส่วนร่วมเห็นชอบกับการเปลี่ยนแปลง เพ่ือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนให้ทันเวลา

และก่อให้เกิดประโชน์สุงสุดของประชาชน 
 

 

    
 
 

ผลจากการมีส่วนร่วม 
 แผนพัฒนาท้องถิ ่นมีความสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบ ันนำไปสู ่การปฏิบัต ิได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนและการปฏิบัติงานได้อย่างแท้จริง ตาม           
การเปลี่ยนแปลงสภาพพ้ืนที่บริบทของสังคม 
 

การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
 การปรับปรุงเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบันนั้น สามารถนำไปเป็นกรอบในการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม และของบประมาณจาก
หน่วยงานอื่น ๆ รวมทั้งได้วางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่กำหนดไว้ 
สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่ และแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนจำเป็นเร่งด่วนของ
ประชาชนไดอ้ย่างทันท่วงท ี
  

 
 


