
ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

1 ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ 100,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ต่าง ๆ ลงทะเบียนต่าง ๆ 

2 จ้างเหมาบริการ จ้างเหมา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ 276,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

บุคคล ฯลฯ จ้างเหมาบุคคล ฯลฯ

3 ค่าถ่ายเอกสาร/เข้าปกหนังสือ เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร/เข้าปก 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

และบอกรับเอกสารต่าง ๆ หนังสือและบอกรับเอกสารต่าง ๆ

4 ค่าเบ้ียประกันภัย พ.ร.บ. เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียประกันภัย 20,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

คุ้มครองผู้ประสบภัยทางรถ พ.ร.บ.คุ้มครองผู้ประสบภัย

พ.ศ. 2553 ทางรถ พ.ศ. 2553

6

แบบ ผด.02

2.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

บัญชีจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ

แผนกำรด ำเนินงำน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2564

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำถ่อน

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม เมืองน่ำอยู่

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

5 ค่าจ้างเหมาประเมินความ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาประเมิน 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

พึงพอใจในการปฏิบัติงานจาก ความพึงพอใจในการปฏิบติงาน

บุคคลภายนอก จากบุคคลภายนอก

6 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินคดีตาม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ค าพิพากษา ฯลฯ ด าเนินคดีตามค าพิพากษา ฯลฯ

7 ค่าใช้จ่ายงานรัฐพิธี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายงานรัฐพิธีต่างๆ 10,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

8 ค่าจ้างเหมาติดต้ังอุปกรณ์ติดตาม เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาติดต้ังอุปกรณ์ 18,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ยานพาหนะ ติดตามยานพาหนะ

9 อบรมสัมมนาศึกษาดูงานของ เพ่ือจ่ายเป็นค่าอบรมสัมมนา 200,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

คณะผู้บริหาร ส.อบต. , ศึกษาดูงานของคณะผู้บริหาร

พนักงานส่วนต าบล และ ส.อบต. , พนักงานส่วนต าบล

พนักงานจ้าง และพนักงานจ้าง ฯลฯ
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 100,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ราชการในและนอก เดินทางไปราชการในและ

ราชอาณาจักร นอกราชอาณาจักรของ

ผู้บริหาร/ผู้ช่วยผู้บริหาร/

สมาชิกสภา/พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้าง

11 ค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือสินไหม เพ่ือจ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือ 10,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ทดแทน สินไหมทดแทน

12 อบรมคุณธรรมจริยธรรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม 10,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

บุคลากร โครงการอบรมคุณธรรม

จริยธรรมบุคลากร

13 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ 500,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เลือกต้ังผู้บริหารท้องถ่ินและสมาชิกฯ

14 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 10,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ทรัพย์สิน ฯลฯ

8



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

15 ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษายาน- เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 30,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

พาหนะ ยานพาหนะ ฯลฯ

16 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุส านักงานต่าง ๆ 40,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เช่น กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกา

ส่ิงพิมพ์ท่ีได้จากการซ้ือหรือการ

จ้างพิมพ์ ฯลฯ

17 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เช่น น้ าด่ืม แปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม 

เข่ง ฯลฯ

18 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ 50,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

และขนส่ง เช่น แบตเตอร่ี ยางนอก

ยางใน ฯลฯ

19 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิงและ 290,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

หล่อล่ืน เช่น น้ ามีนดีเซล 

น้ ามันเบนซิน น้ ามันเคร่ือง ฯลฯ
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

20 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและ 5,000            อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เผยแพร่ เช่น กระดาษเขียนโปสเตอร์

พู่กันและสี ฟิล์ม ฯลฯ

21 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น 10,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

อุปกรณ์บันทึกข้อมูล แผ่นซีดี ฯลฯ

22 จัดท าแผนพัฒนาต าบลและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท า 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

แผนชุมชน แผนพัฒนาต าบล , แผนการด าเนิน

งาน , ติดตามประเมินผลแผน ,

แผนชุมชน ฯลฯ

23 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรม- 200,000        อบต.นาถ่อน กองคลัง

เป็นประโยชน์แก่องค์กร- การจัดซ้ือจัดจ้าง คณะกรรมการ

ปกครองส่วนท้องถ่ิน ก าหนด ร่างขอบเขตงานหรือราย

ละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ,

คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ และเงิน

ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ

10



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

24 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงาน 10,000          อบต.นาถ่อน กองคลัง

เวลาราชการ นอกเวลาราชการ

25 ค่าธรรมเนียมและลงทะเบียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและ 310,000 อบต.นาถ่อน กองคลัง

ต่าง ๆ ลงทะเบียนต่าง ๆ 

26 จ้างเหมาบริการ จ้างเหมา เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายเป็นค่าจ้างเหมา 100,000        อบต.นาถ่อน กองคลัง

ปรับปรุงข้อมูลทะเบียนทรัพย์สิน ปรับปรุงข้อมูลทะเบียนทรัพย์สินและ

ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง

27 ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทาง 50,000          อบต.นาถ่อน กองคลัง

ไปราชการ ไปราชการในและนอกราชอาณาจักร

พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง

28 จัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ีประจ าปี เพ่ือจ่ายตามโครงการจัดเก็บ 30,000          อบต.นาถ่อน กองคลัง

ภาษีเคล่ือนท่ีประจ าปี

29 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษา 20,000 อบต.นาถ่อน กองคลัง

ทรัพย์สิน ฯลฯ 11



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

30 วัสดุส านักงาน เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานท่ัวไปใน 150,000        อบต.นาถ่อน กองคลัง

ส านักงาน เช่น กระดาษ แฟ้ม ปากกา

ดินสอ แบบพิมพ์ คลิป เทปพีวีซี

แบบใส ลวดเย็บกระดาษฯลฯ

31 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเก่ียวกับการ 5,000            อบต.นาถ่อน กองคลัง

โฆษณาต่าง ๆ เช่น ผ้าเขียนป้าย

พู่กัน ฟิล์ม สีต่าง ๆ ฯลฯ

32 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000          อบต.นาถ่อน กองคลัง

ส าหรับใช้ในการปฏิบัติงานท่ัวไป

33 ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วย- เพ่ือจ่ายให้กับ อบต.พระกลางทุ่ง 25,000          อบต.นาถ่อน กองคลัง

เหลือประชาชนขององค์กร- ตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ

ปกครองส่วนท้องถ่ิน ช่วยเหลือประชาชนขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถ่ิน

รวม 33 2,699,000     12



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

1 โครงการด าเนินงานของศูนย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน- 10,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะ งานของศูนย์ต่อสู้เพ่ือเอาชนะ

ยาเสพติด ยาเสพติดต าบล ฯลฯ

2 โครงการสร้างชุมชนเข้มแข็ง เพ่ือจ่ายอุดหนุน สภ.หลัดศิลาเป็น 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

การป้องกันอาชญากรรม ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมสร้าง

ชุมชนเข้มแข็งในการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาอาชญากรรม

3 โครงการ 7 วันอันตรายช่วง เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติ 30,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เทศกาลปีใหม่,สงกรานต์ งานรักษาความปลอดภัย และผู้ได้

รับค าส่ังแต่งต้ังช่วงเฝ้าระวัง 7 วัน

อันตราย เช่นค่าจ้างเหมาต่าง ๆ งาน

วันปีใหม่ และช่วงเทศกาลสงกรานต์ 

4 โครงการด าเนินงานของงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการช่วย- 30,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เหลือเยียวยา ฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณภัย
ของศูนย์ อปพร. 
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2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม เมืองน่ำอยู่

2.2 แผนงำนกำรรักษำควำมสงบภำยใน



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

5 เพ่ิมศักยภาพของผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าสมนาคุณวิทยากร 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ด้านกู้ชีพ ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย

ค่าอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์

ในการฝึกอบรม

6 โครงการฝึกอบรมซ้อมแผน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ป้องกันและระงับอัคคีภัย ซ้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัย

7 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะ 30,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

และขนส่งรถกู้ชีพ รถบรรทุกน้ า

8 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุเช้ือเพลิง 150,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

และหล่อล่ืน รถกู้ชีพ  รถบรรทุกน้ า

9 วัสดุเคร่ืองแต่งกาย เพ่ือจ่ายเป็นวัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ประจ าศูนย์กู้ชีพ กู้ภัย

10 วัสดุเคร่ืองดับเพลิง เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เคร่ืองดับเพลิง ฯลฯ

รวม 10 340,000        
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

1 โครงการส่งเสริมสภาเด็กและ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เยาวชนต าบลนาถ่อน ส่งเสริมสภาเด็กและเยาวชนต าบล

นาถ่อน

2 โครงการสร้างครอบครัวอบอุ่น เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เข้มแข็ง สร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง

3 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

และส่งเสริมอาชีพคนพิการ พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริม

อาชีพพิการ

4 โครงการส่งเสริมอาชีพและเพ่ิม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

รายได้ให้กับประชาชน ส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมรายได้ให้กับ

ประชาชน

5 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 40,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ผู้สูงอายุ พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
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2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม เมืองน่ำอยู่

2.3 แผนงำนสังคมสงเครำะห์



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

6 อุดหนุนกลุ่มสานตะกร้าจาก เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 20,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เส้นพลาสติก ฝึกอบรมสานกระเป๋าอเนกประสงค์

จากเส้นพลาสติก

7 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ 11,734,412 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

สร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ

8 เบ้ียยังชีพผู้พิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ 2,956,800 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

สร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้พิการ

9 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ 96,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

สร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้ป่วยเอดส์

รวม 9 14,927,212   
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ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

1 เงินส ารองจ่าย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉิน 200,000        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ท่ีมีสาธารณภัยเกิดข้ึน หรือบรรเทา

ความเดือดร้อนของของประชาชน

2 เงินสมทบกองทุนกองบุญ เพ่ือจ่ายเป็นการสร้างหลักประกัน 50,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

สวัสดิการชุมชนต าบลนาถ่อน ความม่ันคงของชุมชนและสังคมใน

การพัฒนาคุณภาพชีวิตด้วยหลักการ

ประชาชนออม 1 ส่วน , อปท.1 ส่วน

รัฐบาล 1 ส่วน

3 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสมทบ 201,129        อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

กองทุนเงินประกันสังคม

4 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน เพ่ือคุ้มครองลูกจ้างท่ีประสบอันตราย 7,000            อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหาย อันเน่ือง

มาจากการท างานให้แก่ อบต.

นาถ่อน สมทบเข้ากองทุนในอัตรา

ร้อยละ 0.2 17

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม เมืองน่ำอยู่

2.4 แผนงำนงบกลำง



ล ำดับ รำยละเอียดของกิจกรรม งบประมำณ หน่วยงำน

ท่ี ท่ีเกิดข้ึนจำกโครงกำร (บำท) รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.
พ.

มี.
ค.

เม
.ย

.
พ.

ค.
มิ.

ย.
ก.

ค.
ส.

ค.
ก.

ย.

โครงกำร สถำนท่ีด ำเนินกำร
พ.ศ.2563 พ.ศ. 2564

5 เงินช่วยพิเศษ เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือกรณี 50,000          อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

พนักงานส่วนต าบล ผู้รับบ านาญ

ลูกจ้างและพนักงานจ้างถึงแก่

ความตาย

6 เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญ เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จบ านาญ 300,000 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.) ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน

7 เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า เพ่ือจ่ายเป็นเงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 122,520 อบต.นาถ่อน ส านักปลัด

รวม 7 930,649        
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